LES BONNES PRATIQUES D'HABILLAGE

OU COMMENT S'HABILLER CORRECTEMENT
POUR NE PAS CONTAMINER LA ZONE

Objectifs

+  Connaltre les différents éléments de
I'habillage et leurs conditions d'emploi

«  (Connaltre les bonnes pratiques d'habillage
en fonction des zones concernées

©  Rédiger sa procédure dhabillage
= Savoir habiller son personnel

«  (réer une grille d'habitation pratique

Durée

de session ~2 o

Mode . . . .

d'animation Formation inter-enterprise et intra-entreprise

Prérequis Aucun prérequis necessaire pour suivre cette formation

Modalité Nous mettons automatiquement en place des modalités d'évaluation pour l'ensemble de nos formations,

d’'évaluation  que celles-ci soient des formations de notre catalogue ou des formations que nous construisons et adaptons
spécifiguement en fonction de vos besains.

Moyen ©lllustrations par diapositives Powerpoint,
pédagogique . prasentation de différentes tenues,
©  Mise en situation pratique en salle ou sur le terrain,
© Rédaction d'une procédure d'habillage modele,
©  Remise d'un document de synthese et d'un livret d'application,
«  Echange avec lanimateur.

Pour qui? Personnel d'encadrement et personnel entrant en zone.

Accessibilité  Merci de nous indiquer si un participant est en situation de handicap au moment de l'inscription.



FORMATION

Programme de formation

1- Connaitre les différents
éléments de I'habillage

Les différents composants possibles et
leurs matériaux

Les avantages et inconvénients de chacun
Les différentes situations d'habillage

2- Savoir rédiger la procédure
d’entrée en ZAC adaptée a vos
locaux

Les précautions préliminaires :
Imitation d'acces,

Comment se présente-t-on a I'acces en
ZAC?

Le personnel habilité a entrer en zone et la
notion d'habilitation

Les différentes phases de fractionnement
de I'habillage et du lavage des mains

Organisation du sas personnel
Le Pourquoi de telles regles

Impact direct sur le produit et son
environnement
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3- Savoir construire la grille
d’'évaluation adaptée a sa
procédure

|dentification des criteres,

Cotation de chacun des critéres
selon le principe du démérite,

Définition du processus
d'habilitation: intégration des
controles microbiologiques prouvant
que chaque personne s'est
correctement habillée.

4- Savoir s’habiller

Mise en situation d'habillage en salle ou
dans vos locaux d'un ou de plusieurs
stagiaires (selon les cas, en intra
entreprises)

Présentation des bons gestes

Correction des pratiques

intertek

Total Quality. Assured.

LIEUX DES FORMATIONS

Centre de formation

de Dardilly

Multi Parc du Jubin
Batiment A

27 chemin des Peupliers

69570 Dardilly

Centre de formation

de Paris la Défense

La Défense - Tour PBS
10°fmeétage Aile Ouest

1, avenue du Général de Gaulle
92800 Puteaux



https://www.intertek-france.com/intertek-academy/
mailto:formation%40intertek.com?subject=

